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Kierownik Marketingu

Nr ref.: 1333

Localisation: PROJEKT ZAKONCZONY

Client: Swiatowy lider w branzy materiatéw budowlanych

Date de publication: 2013-11-22

Wyzwania:

- Budowanie i rozwéj marki na rynku,

- Optymalizacja i ciagty rozwéj produktéw,

- Utrzymywanie statych relacji z klientami firmy,

- Scista wspotpraca z dziatem sprzedazy w ramach wspélnie realizowanych projektéw,
- Zarzadzanie podlegtym zespotem pracownikdw,

- Prowadzenie szkoleh,

- Przygotowanie i wdrozenie strategii marketingowej dla wybranych segmentéw firmy,
- Analiza danych rynkowych i sprzedazowych oraz wskaznikéw kondycji marki,

- Wyznaczanie i realizacja celéw oraz taktyki rozwoju sektora,

- Poszukiwanie nowych rozwigzan.

Profil Poszukiwanego Kandydata::

- Min. 6-10 lat doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowej firmie (mile widziana branza
budowlana/FMCG/farmaceutyczna),

- Min. 4 lata na stanowisku menedzerskim w dziale marketingu oraz 2 lata doswiadczenia w
sprzedazy,

- Wyksztatcenie wyzsze (ekonomiczne/finansowe/marketingowe),
- Gruntowna wiedza z zakresu technik marketingowych,

- Biegta w znajomosci narzedzi marketingowych (ATL, BTL, TTL),
- Zdolnos¢ rozwigzywania problemdéw,

- Doskonate umiejetnosci analityczne,

- Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
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- Zdolnos¢ identyfikacji nowych mozliwos¢ biznesowych,

- Skuteczne argumentowanie swoich pomystéw,

- Samodzielno$¢ w dziataniu i rozwigzywaniu problemoéw,

- Myslenie strategiczne,

- Wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacji i prezentacji,

- Umiejetnos¢ zarzadzania i motywowania zespotu,

- Kreatywnos¢,

- Biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i w piSmie,

- Obstuga Pakietu MS Office.

Atuty oferty:

- Praca w miedzynarodowej firmie bedacej liderem w swojej branzy,

- Mozliwos$¢ rozwoju w kierunku stanowiska Dyrektora Krajowego Marketingu lub Kierownika
Sprzedazy,

- Strategiczna rola stanowiska,

- Autonomia w dziataniu,

- Atrakcyjny pakiet socjalny.

W sprawie projektu zapraszam do kontaktu:
cv@h2b.com.pl

Jezeli okaze sie, ze nie jest to wyzwanie, ktdére Panstwa interesuje, prosimy o przekazanie
zaproszenia do projektu osobom, ktére mogtyby by¢ zainteresowane.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm."
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