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Dyrektor Finansowy

Nr ref.: 1344

Localisation: PROJEKT ZAKONCZONY

Client: Miedzynarodowy producent z branzy budowlanej
Date de publication: 2014-08-18

Rola w organizacji:

Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania dziatu finansowego oraz ksztattowanie i realizacja
strategii finansowej, ktéra wspiera rozwdj biznesu i efektywnos¢ oraz:

- optymalizacja funkcjonowania dziatu finansowego (ksiegowo$¢, controlling, treasury);

- zarzadzanie kilkuosobowym zespotem, dostosowanie funkcjonalnosci dziatu do potrzeb
biznesu i jego rozwoju;

- wdrozenie standardéw i procedur grupowych w zakresie controllingu, budzetowania,
przeptywow gotéwkowych;

- zarzadzanie ptynnoscia finansowg w przedsiebiorstwie;

- raportowanie sytuacji finansowych do zarzadu, doradztwo w obszarze finansowym;

przygotowywanie budzetéw i sprawdzanie zgodnosci z planem finansowym;

- opracowywanie i wdrazanie planéw inwestycyjnych: przygotowywanie modeli biznesowych dla
projektéw inwestycyjnych, pozyskiwanie sSrodkéw i finansowania;

- wspotpraca z dziatem finansowym w centrali firmy;
- reprezentowanie firmy, wspétpraca i negocjacje z klientami, kontrahentami instytucjami
zewnetrznymi jak banki, firmy ubezpieczeniowe, inwestorzy, organy podatkowe, samorzady

terytorialne;

- bezposrednie raportowanie do Dyrektora Generalnego spétki w Polsce oraz funkcjonalne do
Dyrektora Finansowego Grupy.

Profil poszukiwanego Kandydata:
- wyksztatcenie wyzsze (m.in. ekonomia, finanse);

- min. 4-letnie doswiadczenie na zblizonym stanowisku (senioralne stanowisko finansowe
obejmujgce zarzadzanie zespotem);

- doswiadczenie w pracy w spétce, w ktérej gtdéwng dziatalno$¢ stanowig produkcja oraz
sprzedaz;

- doswiadczenie w pracy w spdétce miedzynarodowej (raportowanie, konsolidacja wynikéw,
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znajomos$¢ miedzynarodowych standardéwy);

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego; znajomos¢ jezyka francuskiego bedzie atutem;
- bardzo dobra znajomos¢ narzedzi informatycznych (Excel);
- samodzielno$¢ w dziataniu, inicjatywa;

- umiejetnos¢ podejmowania trudnych decyzji oraz odpowiadanie na zmiany, aby osiggnad¢
wyznaczone cele;

- umiejetnos¢ wdrazania standardéw, procedur oraz narzedzi;

- konsekwencja, rozwaznosé, precyzja, stanowczosé, cierpliwosé, odpowiedzialnosé,
profesjonalizm;

- umiejetnosci planistyczne, analityczne i syntezy;

- odpornos¢ na stres i umiejetnos¢ pracy pod presja czasu;
- elastycznos¢, wysokie umiejetnosci adaptacyjne;

- umiejetnos¢ wspdtpracy z zespotem;

- skuteczna komunikacja na réznych szczeblach organizacji.

Atuty oferty:

- praca w miedzynarodowej firmie o wysokich standardach jakosci

- stabilnos¢ finansowa przedsiebiorstwa

- wysoki poziom samodzielnosci, wptyw na biznes, uczestniczenie w projektach inwestycyjnych
- zarzadzanie zespotem

- rozwéj funkcjonalnosci dziatu finansowego w zwigzku z nowa strukturg prawng i organizacyjng

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie aplikacji na adres: cv@h2b.com.pl

Prosimy o wystanie aplikacji CV z ,,Nr Ref. 1344” i dopisanie nastepujacej klauzuli:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.)"
Gwarantujemy catkowita poufnosé¢.

Jezeli okaze sie, ze nie jest to wyzwanie zbiezne z Pana/Pani motywacja i kierunkiem rozwoju,
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prosimy o przekazanie zaproszenia do projektu osobom, ktére mogtyby by¢ zainteresowane.
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