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HUMAN TO BUSINESS

IV Kongres HR Summit, Sukces 2:0: Sita roznorodnosci i relacji!

4 edycja kongresu HR Summit organizowana przez Puls Biznesu odbyta sie w dniach
27-28 wrzesnia 2017 w Sound Garden Hotel w Warszawie

Zesp6t Human to Business przygotowat praktyczng sesje ,,Najpierw Pracownik, potem Klient -
czy takie podejscie moze rozwinac firme?” zaprezentowang drugiego dnia kongresu.

Podczas wystgpienia wymieniliSmy sie doswiadczeniami z konkretnego projektu , Razem
zmieniamy Havas” (dla Havas Media Group), ktéry trwa od péttora roku i opiera sie na idei kultury
bottom-up, zaangazowania i wspétodpowiedzialnosci. Wraz z gosciem specjalnym, Matgorzatg
Wegierek, CEO Havas Media Group, opowiedzielismy o wyzwaniach dotyczacych tego podejscia,
etapach procesu, pierwszych wypracowanych rezultatach i zmianach.

Podzielilismy sie réwniez rozwigzaniami angazujacymi ludzi w ten proces zmiany - m. in.
innowacyjna digitalowa metoda komunikacji oddolnej Synthetron.

Podczas naszej sesji przyblizylismy filozofie, ktérg realizowat Vineet Nayar autor bestsellera
»Employees First, Customers Second”, CEO HCL Technologies. Filozofie opisang przez magazyn
Fortune jako ,najnowoczesniejsze zarzadzanie na Swiecie”. Skuteczny proces ,odwrécenia struktury
organizacyjnej” przeprowadzony przez Vineet Nayar zainspirowat nas w pracy z firmami, ktére
wybraty te droge rozwoju.
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